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Curso:6° Division:D

Ciclo: CE Especialidad: Economia y Gestion
Disciplina: Marco Juridico de las Organizaciones

Nombre del profesor/a: Maria Daniela Bernardi

Programa Anual

Contenidos Conceptuales:

Unidad n° 1: Formas Asociativas.

Sociedad: definicion, clases. Sociedad civil: definicién, caracteristicas, tipos (clubes,
mutuales, fundaciones, cooperadoras, etc.) Sociedad comercial: definicion,
caracteristicas, tipos (de personas, de capital e intermedias).

Unidad n° 2: Sociedades de Personas, de Capital e intermedias.
Constitucion. El contrato Social: definicion, contenido. Aportes. Sociedades regulares,
irregulares y de hecho: diferencias. Sociedad colectiva, de capital e industria, de
responsabilidad limitada, an6nima, cooperativas, en comandita simple, en comandita por
acciones y accidental o en participacion: responsabilidad, denominacién o razén social,
administracion, representacién, decisiones sociales. Similitudes y diferencias de cada tipo
societario.

Unidad n° 3: Transformacién y Reorganizacion Societaria.

Reorganizacion societaria: (transformacion, fusion y escision) generalidades, diferencias.
Disolucién: definicion, clases. Liquidacion: definicion, realizacion del activo y extincion del
pasivo.

Bibliografia del Docente:

- Apolinar E. Garcia, “Marco Juridico Normativo de las Organizaciones”, Editorial
Saint Claire.
Graciela Chalita y Alejandra Piedracueva, “Derecho - Marco Juridico de las
Organizaciones”, Editorial Aique.
Apolinar E. Garcia, “Legislacion Laboral”, Ediciones Polimodal.
Roberto Angrisani, Roberto Galindez y Maria C. Trotta, “Derecho”, Ay L Editores.
Ley 19.550, Sociedades.

Bibliografia del Alumno:

- Apuntes brindado por el docente.
- Carpeta de clases.
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